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„Qualifizierung von Mentorinnen und Mentoren“ 
 

Sehr geehrte Lehrkräfte, 
die Begleitung von angehenden Lehrkräften ist eine ebenso anspruchsvolle wie wertvolle Aufgabe. Mit unserer 

dreiteiligen Fortbildungsreihe „Qualifizierung von Mentorinnen und Mentoren“ möchten wir Sie 

bestmöglich auf Ihre Rolle vorbereiten und Sie in Ihrer täglichen Arbeit unterstützen. 
 
Inhaltliche Schwerpunkte der Veranstaltungsreihe: 

Modul 1: Grundlagen der Arbeit von Mentorinnen und Mentoren  
• Struktur des Direkteinstiegs und des Vorbereitungsdienstes 

• Richtlinien und Verordnungen sowie rechtliche Rahmenbedingungen Lehrkräfteausbildung 

• Aufgaben, Rollenverständnis und Kompetenzen von Mentorinnen und Mentoren  

• Sicht- und Tiefenstrukturen als Grundlage der Unterrichtsbeobachtung 

Modul 2: Beratung und wirksamer Unterricht  
• Merkmale und Kriterien eines gelungenen Beratungsgesprächs 

• Nutzung des Basismodells der Unterrichtsbeobachtung für zielgerichtete Beratung. 

• Impulse zur Planung, Strukturierung und Durchführung des Beratungsgesprächs  

• Möglichkeiten der Umsetzung eines Beratungsgespräches 

Modul 3: Prüfungen und Umgang in schwierigen Situationen  
• Die Rolle der Mentorinnen und Mentoren bei unterrichtspraktischen Prüfungen  

• Schulleitergutachten und Mitwirkung von Mentorinnen und Mentoren im Rahmen der Beurteilung 

• Professionelle Gesprächsführung in herausfordernden Situationen. 

• Praktische Übungen zu schwierigen Situationen anhand von Fallbeispielen und Rollenspielen 

 
Am Ende eines Moduls erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung. 
 
 

Organisatorische Hinweise: 
Ort der Veranstaltung: In der Regel am beruflichen Seminar Stuttgart 
Zeit: ganztägig, von 09:00 bis 17:00 Uhr  
 

 
Wichtige Hinweise zur Teilnahme 
Anmeldung: Die Anmeldung erfolgt über unsere Website: https://bs-s.seminare-
bw.de/,Lde/Startseite/Fortbildung/Fuer+begleitende+Lehrkraefte 
Bitte beachten Sie, dass für jedes Modul eine separate Anmeldung erforderlich ist.  
Eine Anmeldebestätigung erhalten Sie direkt im Anschluss. 
Bitte veranlassen Sie rechtzeitig die Genehmigung der Teilnahme durch Ihre Schulleitung. 
 
Reisekosten: Die Reisekostenabrechnung erfolgt über das Seminar. Dazu lassen wir Ihnen vor der 
Veranstaltung ein digitales Formular zukommen.    
 
Abmeldung: Sollten Sie unvorhergesehen nicht teilnehmen können, antworten Sie bitte direkt auf Ihre 
Anmeldebestätigung, um eine schnelle Bearbeitung zu gewährleisten 
 
Wir freuen uns, Sie am Seminar begrüßen zu dürfen. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
gez. Frank Reber 
Leiter des Seminars 
 
Im September 2026 
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Termine für die Qualifizierung von Mentorinnen und Mentoren  

im Schuljahr 2026/2027 
 

Anmeldeschluss: Fünf Tage vor der Veranstaltung, sofern noch freie Plätze vorhanden sind. 
 

 

Herbst/Winter – Schwerpunkt Mentorat bei Direkteinsteiger/innen 
 

Termin Thema Link zur Anmeldung 

Mittwoch, 

11.11.2026 

Modul 1 

Grundlagen der Arbeit von Mentorinnen und 
Mentoren  

• Struktur des Direkteinstiegs und des 
Vorbereitungsdienstes 

• Richtlinien und Verordnungen sowie rechtliche 
Rahmenbedingungen Lehrkräfteausbildung 

• Aufgaben, Rollenverständnis und Kompetenzen 
von Mentorinnen und Mentoren  

• Sicht- und Tiefenstrukturen als Grundlage der 
Unterrichtsbeobachtung 

 
ganztags, 09:00-17:00 Uhr 

 
https://eveeno.com/mentorenta

gung-2026-teil1-1hj 
 

 
 

Montag, 

07.12.2026 

 

Modul 2 

Beratung und wirksamer Unterricht  

• Merkmale und Kriterien eines gelungenen 
Beratungsgesprächs 

• Nutzung des Basismodells der 
Unterrichtsbeobachtung für zielgerichtete 
Beratung. 

• Impulse zur Planung, Strukturierung und 
Durchführung des Beratungsgesprächs  

• Möglichkeiten der Umsetzung eines 
Beratungsgespräches 

 

ganztags, 09:00-17:00 Uhr 
 

https://eveeno.com/mentorenta
gung-2026-teil2-1hj 

 

 
 

Mittwoch, 

16.12.2026 

Modul 3 

Prüfungen und Umgang in schwierigen 
Situationen  

• Die Rolle der Mentorinnen und Mentoren bei 
unterrichtspraktischen Prüfungen  

• Schulleitergutachten und Mitwirkung von 
Mentorinnen und Mentoren im Rahmen der 
Beurteilung 

• Professionelle Gesprächsführung in 
herausfordernden Situationen. 

• Praktische Übungen zu schwierigen Situationen 
anhand von Fallbeispielen und Rollenspielen 

 

ganztags, 09:00-17:00 Uhr 
 

https://eveeno.com/mentorenta
gung-2026-teil3-1hj 

 

 
 

 
Abmeldung: Sollten Sie unvorhergesehen nicht teilnehmen können, antworten Sie bitte direkt auf 
Ihre Anmeldebestätigung, um eine schnelle Bearbeitung zu gewährleisten. 
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Termine für die Qualifizierung von Mentorinnen und Mentoren  

im Schuljahr 2026/2027 
 

Anmeldeschluss: Fünf Tage vor Veranstaltung, sofern noch freie Plätze vorhanden sind. 
 

 

Frühjahr/Sommer – Schwerpunkt Mentorat bei Referendar/innen 
 

Termin Thema Link zur Anmeldung 

Mittwoch, 

17.02.2027 

Modul 1 

Grundlagen der Arbeit von Mentorinnen und 
Mentoren  

• Struktur des Direkteinstiegs und des 
Vorbereitungsdienstes 

• Richtlinien und Verordnungen sowie rechtliche 
Rahmenbedingungen Lehrkräfteausbildung 

• Aufgaben, Rollenverständnis und Kompetenzen 
von Mentorinnen und Mentoren  

• Sicht- und Tiefenstrukturen als Grundlage der 
Unterrichtsbeobachtung 

 
ganztags, 09:00-17:00 Uhr 

 
https://eveeno.com/mentorenta

gung-2026-teil1-2hj 
 

 
 

Montag, 

15.03.2027 

Modul 2 

Beratung und wirksamer Unterricht  

• Merkmale und Kriterien eines gelungenen 
Beratungsgesprächs 

• Nutzung des Basismodells der 
Unterrichtsbeobachtung für zielgerichtete 
Beratung. 

• Impulse zur Planung, Strukturierung und 
Durchführung des Beratungsgesprächs  

• Möglichkeiten der Umsetzung eines 
Beratungsgespräches 

 
ganztags, 09:00-17:00 Uhr 

 
https://eveeno.com/mentorenta

gung-2026-teil2-2hj 
 

 

 

Dienstag, 

11.05.2027 

Modul 3 

Prüfungen und Umgang in schwierigen 
Situationen  

• Die Rolle der Mentorinnen und Mentoren bei 
unterrichtspraktischen Prüfungen  

• Schulleitergutachten und Mitwirkung von 
Mentorinnen und Mentoren im Rahmen der 
Beurteilung 

• Professionelle Gesprächsführung in 
herausfordernden Situationen. 

• Praktische Übungen zu schwierigen Situationen 
anhand von Fallbeispielen und Rollenspielen 

 
ganztags, 09:00-17:00 Uhr 

 
https://eveeno.com/mentorenta

gung-2026-teil3-2hj 
 

 
 

 
Abmeldung: Sollten Sie unvorhergesehen nicht teilnehmen können, antworten Sie bitte direkt auf Ihre 

Anmeldebestätigung, um eine schnelle Bearbeitung zu gewährleisten. 
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